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寒假兼职　谨防受骗
寒假之初，某校的小兰觉得回家过年太早，就计划着利用假期打工，一方面可以增加社会阅历，另一方面可以赚点零用钱。考完试后，小兰看到校园中兼职小广告，进行了预约。小兰踏上求职路，没想到被骗走了30元。
这天，小兰起了个大早，和9名同学一起到指定地点参加公司面试。 “学生代理是个女生，个子小小的，卷发。她说每人要先交30元中介费，交了就面试，面试不成功就退还。”在不愿丧失机会的心理下，小兰和9名同学交了钱。“代理”打了一个电话，商厦里出来一位姓王的女主管，自称分管该商厦的巧克力促销。“主管很漂亮，穿职业装，拿着公文夹，看起来是个白领，讲普通话，很热情”，小兰和同学们打消了疑虑，觉得“她不可能是假的”。
不过，小兰仍有疑惑：面试地点不在公司，竟然在商场大门口的顾客休息处，在众目睽睽下进行。当时，小兰心底宽慰自己：“这是考验。”小兰第一个接受面试，“主管”好像也特别照顾，问的问题最多，但也不过两三分钟。全部面试完后，也就半个小时。小兰要求当场给出面试结果，主管以“伤自尊心”为由拒绝，并说三日内答复。
小兰无奈地回了学校，心里隐隐约约觉得不踏实。果然，当天下午就打不通“学生代理”的电话了。第二天，她和五六个交钱的同学再次赶到商厦询问，得知商厦巧克力销售的主管姓“周”，并说公司招人从不收取“中介费”。小兰和同学明白，自己受骗了。
【案例分析】

随着寒假的来临，很多学生选择假期打工，一些不法分子利用部分大学生求职心切的心理，以“职业中介”的幌子及招聘的名义实施诈骗活动。以下几种陷阱，望加强防范。
陷阱一：高薪诱惑。有些虚假招工单位会以高薪来诱惑求职学生，以收取报名费或押金骗钱。提醒：条件提得非常好的不能轻易相信，应聘之前，一定要认真考察该用人单位的合法性，了解工作的性质和工作环境，同时多问问周围的长辈和朋友，听听他们的意见。
陷阱二：随处张贴的小广告、招工信息，多半是一些非法中介公司张贴的，很多是骗人的。提醒：不要轻信这些街头招工启事，最好到政府指定的职业介绍场所，如人才市场、就业局等单位求职。
陷阱三：一些正式注册的公司也可能会利用学生不了解社会的情况，以招短期工为名，最后不付费用。提醒：一定要签订一式两份的用工协议，自己留一份，签协议时要仔细看清楚每项条款，如工作内容、工作环境和工作报酬的规定，若短期工不需签协议的，一定要保留能证明劳动关系的证据，如工牌、工资条、工资卡等。
陷阱四：安排面试时间很奇怪、地点很偏远。提醒：很有可能是圈套，一定要提高警惕，最好验证一下其招聘的可靠性，不要急于前往。
【友情提醒】

打工一定要找有资质、信誉好的职介中心，应聘时保持警惕，预防陷阱。
保卫处、华理警务室
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