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小王是某大学的应届毕业生。她想通过网络求职，于是将个人资料在互联网上公开，并将手机、寝室电话同时公布。一段时间后，小王接到一个自称是上海一家公司的电话，称为了核实其大学生身份和家庭情况，要求小王告知其家庭电话号码。小王觉得用人单位想核实她的真实情况也是正常的，于是将家庭电话告诉了对方。就在这段时间里，远在郑州家中的王父接到了一个自称是武汉市某医院急救中心主任的电话，称小王因交通事故在医院抢救，需汇款30000元到院方指定的账户，否则将影响抢救。小王父亲在与校方、女儿多方联系未果的情况下，救女心切，当日先后分三次共汇款25000元到指定账号。几个小时后，小王父亲通过电话联系上女儿，才得知这一切竟是个骗局。
【案例分析】
随着大学毕业生数量的增加和就业压力的不断增大，大学生的就业焦虑也越来越高，求职心情非常迫切。许多毕业生为了找到一份满意的工作，遍投简历，广搜信息，只要是符合自己意愿的招聘信息，就积极行动，绝不放过，但这也给不法分子造成了可乘之机。大学生在求职过程中更要注意提高警惕，增强安全自我防范意识。
当今社会是一个信息时代，信息就是资源。从目前一些社会现象来看，形形色色的黑手已经伸向毕业生的求职简历。加强个人信息的保密显得尤为重要。本案例中，不法分子利用学生求职过程中提供的信息，泄露到其他行业，从而谋取利益。
【保卫处提醒】
大学生在求职投简历时，应注意以下几方面：
1、尽可能参加政府人事部门、劳动部门或学校举办的正规人才招聘会。
2、网上求职要注意登录的网站是政府人事、劳动部门或者正规企业的网站。
3、不要轻信街头路边的小广告或口头招聘广告。
4、如果到中介机构求职，一定要核实中介机构的营业执照、信誉等资质条件。
5、谨慎处理个人的信息。不要将个人的所有联系方式都提供给招聘单位，一般提供手机号码和电子邮箱即可，不要提供宿舍或者家庭电话。
6、不要轻信各类陌生来电。对于各种渠道特别是互联网上的招聘信息，一定要慎重核实，不要轻易填写过于详实的个人信息。
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